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REGULAMENTO PARA PROCESSO CONCURSAL DE ELEICAO DO DIRETOR DO AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE CABECEIRAS DE BASTO

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento define as regras a observar no procedimento concursal para a eleicdo do Diretor do

Agrupamento de Escolas de Cabeceiras de Basto (AECB).

Artigo 2.°
Concurso

Para efeitos de recrutamento do Diretor desenvolve-se um concurso a divulgar por aviso de abertura, nos termos
do Artigo 3.°. Podem ser opositores os candidatos que reinam as condi¢fes estabelecidas nos pontos 3 e 4 do
art.° 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 3.°
Aviso de abertura do procedimento
1. O procedimento concursal é aberto por aviso publicitado dos seguintes modos:
a) Em local apropriado das instala¢des da Escola Basica e Secundaria de Cabeceiras de Basto (EBSCB);
b) Na pagina eletrénica do AECB;
¢) Na péagina eletrénica do servico competente do Ministério da Educacéo e Ciéncia,;
d) Por aviso publicado no Diario da Republica;

2. O aviso de abertura contém obrigatoriamente os elementos constantes do niumero 3 do art.° 22.° do Decreto-
Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com a redacéo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de2 de julho.

Artigo 4.°
Prazo de candidatura

As candidaturas devem ser formalizadas até dez dias Uteis apOs a publicagdo do aviso em Diario da Republica,
entregues pessoalmente nos Servigos Administrativos da Escola Béasica e Secundéaria de Cabeceiras de Basto,
sita no Campo do Seco, 4860-353 Cabeceiras de Basto, contra comprovativo, ou enviadas por correio registado,

com aviso de rececéo, expedido até a data limite fixada, sob pena de excluséo.
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Artigo 5.°
Candidatura

1. O pedido de admisséo é formalizado mediante requerimento, dirigido ao Presidente do Conselho Geral em
modelo préprio, disponibilizado na péagina eletrénica do AECB e nos Servicos Administrativos da EBSCB,

devendo ser acompanhado dos seguintes elementos, em envelope fechado, sob pena de exclusao:

a) Curriculum Vitae detalhado, com paginas numeradas e rubricadas e no final datado e assinado, onde
constem, respetivamente, as habilitacdes académicas, as funcdes exercidas e a formacdo profissional,
devidamente comprovadas, sob pena de nao ser considerada. As falsas declaracdes detetadas no curriculo face

aos documentos comprovativos apresentados constituird razdo de exclusdo do procedimento concursal.

b) Projeto de interveng¢é@o no agrupamento, com paginas numeradas e rubricadas e no final datado e assinado,

entregue em suporte de papel contendo:
i)ldentificacdo de problemas;
i) Definicdo da missdo e das metas;
iii) DefinicAo das grandes linhas de orientacéo da agéo;
iv) Explicitac@o do plano estratégico a realizar no mandato.

2. As provas documentais dos elementos constantes do curriculum far-se-&o de acordo com o estabelecido no
namero2 do Art°. 22-A.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com a redacdo dada pelo Decreto-Lei n.°
137/2012, de 2 de julho.

3. Pode ainda fazer entrega ou declaracdo de outro elemento, devidamente comprovados, que considerem

relevante para apreciacao da sua candidatura.

4. Quaisquer elementos de caracter facultativo entregues sem comprovativo inequivoco nao serédo tidos em conta

na aprecia¢éo da candidatura.

Artigo 6.°
Apreciacdo das candidaturas
1. As candidaturas sdo apreciadas por comissao especialmente designada pelo Conselho Geral.

2. Previamente & apreciacdo das candidaturas, a comisséo referida no nUmero anterior procede ao exame dos
requisitos de admisséo ao concurso, excluindo os candidatos que os ndo tenham cumprido exarando despacho

fundamentado.

3. Sera elaborada e afixada pelos meios previstos nas alineas a) e b) do nimero 1 do art.° 3.°, alista provisoria
dos candidatos admitidos e dos candidatos excluidos a concurso, no prazo de dez dias Uteis apés a data limite de

apresentacéo das candidaturas.
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4. Das decisbes da exclusdo tomadas pela comissdo especialmente designada cabe recurso, com efeito
suspensivo do andamento do procedimento, para o Conselho Geral, devendo ser dirigidos ao Presidente do
Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Cabeceiras de Basto, Campo do Seco, 4860-353 Cabeceiras de
Basto, no prazo de dois dias Uteis e serdo decididos, por maioria qualificada de dois tercos dos membros

do Conselho Geral em efetividade de fungdes, no prazo de cinco dias Uteis.

5. A decisdo do Conselho Geral relativa aos recursos apresentados pelos candidatos excluidos sera publicitada
por afixacdo da minuta da ata que contenha a deliberacéo do Conselho Geral relativo aos recursos apresentados.
A referida minuta sera afixada na EBSCB, bem como, na pagina eletrénica do AECB, no prazo de 5 dias uteis a

partir da data da referente deliberacdo deste Conselho.

6. A minuta com a deliberacao justificativa referida no ponto anterior sera depositada nos servigos administrativos

da EBSCB, para consulta dos interessados.

7. A comissao especialmente designada procede a apreciacao das candidaturas de acordo com o estabelecido no
namero 5 do art.22-B.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, com a redacé@o dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de

julho, nomeadamente:

a) Andlise do Curriculum Vitae visando apreciar a sua relevancia para o exercicio de fun¢des de Diretor e 0 seu
mérito;

b) Analise do Projeto de Intervencdo no AECB;

c¢) Entrevista individual realizada com o candidato.

8. Apé6s a apreciagdo dos elementos referidos no ndmero anterior, a comissdo elabora o respetivo relatério de
avaliagdo dos candidatos, que € presente ao Conselho Geral, fundamentando, relativamente a cada um, as

razbes que aconselham ou néo a sua elei¢do.

9. Sem prejuizo da expressdo de um juizo avaliativo sobre as candidaturas em apreciacdo, a comissdo nao pode,
no relatério previsto no nimero anterior, proceder a seria¢do dos candidatos.

10. A comissao pode considerar, no relatério de avaliagdo, que nenhum dos candidatos retne condi¢Bes para ser
eleito.

Artigo 7.°
Eleicdo das candidaturas

1. O Conselho Geral realiza discusséo e apreciacdo do relatério emitido pela comissdo, podendo, antes da

elei¢do, proceder & audi¢do dos candidatos.

2. A audicao dos candidatos far-se-a4 sempre de acordo com os ndmeros 9,10, 11el2 do Art°. 22.°-B do
DecretoLei n.° 75/2008, de 22 de abril com a redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.
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3. Apés discussao e apreciacdo do relatério e a eventual audicdo dos candidatos, o Conselho Geral procede a
eleicdo do Diretor, considerando-se eleito o que obtenha maioria absoluta de votos dos membros do Conselho
Geral.

4. No caso de nenhum candidato sair vencedor, nos termos do ndmero anterior, o Conselho Geral redne
novamente, no prazo maximo de cinco dias Uteis, para proceder a novo escrutinio, ao qual sdo admitidos,
consoante 0 caso, 0 candidato Unico ou os dois candidatos mais votados na primeira eleicdo, sendo
considerado eleito aquele que obtiver maior nimero devotos favoraveis, desde que em numero nao inferior a
um terco dos membros do Conselho Geral em efetividade de funcdes.

5. Sempre que o candidato, no caso de ser Unico, ou o candidato mais votado, nos restantes casos, ndo obtenha
na votagdo anterior, 0 nimero de votos nele estabelecido, € o facto comunicado ao servico competente do
Ministério da Educacao e Ciéncia, para os efeitos previstos no artigo 66.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de
abril, com a redacéo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 8.°
Impedimentos e incompatibilidades.

1. Se algum dos candidatos tiver assento no Conselho Geral, fica impedido, nos termos da lei, de participar nas

reunifes ou comissdes convocadas para a elei¢éo do Diretor.

2. A substituicdo dos elementos referidos no numero anterior s6 se poderd realizar se 0 mesmo solicitar a
rendincia ao cargo, sendo substituido de acordo com o estabelecido no nimero 4 do art.16.° do Decreto-Lei n.°
75/2008, de 22 de Abril, com aredacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de2 de julho.

Artigo 9.°
Notificacdo de resultados.

1. A aceitagéo ou excluséo ao processo concursal dos candidatos é a constante a lista referida no nimero 3 do
artigo 6.°, sendo considerado para efeito de notificacdo, a afixacdo da mesma em local apropriado da EBSCB e
publicitacdo na respetiva pagina eletronica.

2. Do resultado do processo concursal serd dado conhecimento ao Diretor eleito através de correio registado com

aviso de rececdo, no dia util seguinte a tomada de decisdo do Conselho Geral.

Artigo 10.°
Homologacéo dos resultados.

1. O resultado da eleicao do Diretor é comunicado para homologacao ao Diretor Geral da Administracdo Escolar.
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2. O resultado da eleicdo é homologado nos dez dias Uteis posteriores a sua comunicagdo pelo Presidente do

Conselho Geral, considerando-se apds esse prazo tacitamente homologado.

Artigo 11.°
Tomada de Posse

O diretor toma posse perante o Conselho Geral, nos trinta dias subsequentes a homologacéo dos resultados

eleitorais.

Artigo 12.°
Legislacédo aplicavel

E subsidiaria a seguinte legislacdo: Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com a redacdo dada pelo Decreto-Lei

n.° 137/2012, de 2 de julho e o Codigo de Procedimento Administrativo.

Artigo 13.°
Disposic¢des finais
1. Este Regulamento entra em vigor apos a aprovacgéao pelo plenario do Conselho Geral.

2. As situacdes e 0s casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo Conselho Geral, respeitando a lei e

regulamentos em vigor, nomeadamente os especificados nos nimeros anteriores.

Aprovado nareunido de Conselho Geral de 14 de margo de 2019.

Cabeceiras de Basto, 14 de margo de 2019
O Presidente do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Cabeceiras de Basto

Anténio Manuel Pinto da Silva
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